
Norske Konsertarrangører
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Norske konsertarrangørers visjon er «Gode konsertopplevelser til alle». Norske konsertarrangører skal arbeide for at det arrangeres
konserter i tråd med publikums og arrangørers behov. Norske konsertarrangører skal gi medlemmene et tilbud som gjør dem i stand til å
utvikle seg og være dyktige arrangører over tid, samt bidra til å øke profesjonaliteten i arrangørleddet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
I tillegg til fem faste ansatte i NKA, leies det ut til to eksterne organisasjoner ﴾tre personer﴿ som bruker fellesarealet, papir, strøm og kantine. Dette er
ikke tatt høyde for ved fordeling per årsverk.



 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Organisasjonens ansatte har gjennomgående svært lavt sykefravær.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Tallet er basert på innkjøp av kopipapir 2018 og 2019 og beholdning av kopipapir ved slutten av året. 
Estimert forbruk i 2019 er 10 pakker kopipapir a 2,55 kg.



 Energi

Energiforbruk

35 554,7 kWh
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 Kommentarer til Energi
Tallet er oppgitt fra utleier Eiendomspar AS og avlest av Hafslund for hele bygget. Det er dermed beregnet et fordelingstall basert på antall kvm som
NKA leier. Dette inkluderer også lagerrom.



 CO2

 Kommentarer til CO2
Som leietaker har NKA måtte forholde seg til den løsning som utleier Eiendomspar AS har. Renovering og avfall utføres av Franzefoss der det sorteres
videre ned til 2 % på avfallstasjon. Det er kun to fraksjoner som sorteres i lokalene papp/papir og restavfall.



 Transport

Flyreiser

113,5
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 Kommentarer til Transport
Flyreisene omfatter egne flyreiser i administrasjonen, samt reiser til styret, kursholdere og andre som har oppdrag eller verv i regi av Norske
Konsertarrangører.



 Avfall

Avfall
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 Kommentarer til Avfall
I tillegg til fem ansatte i Norske Konsertarrangører er det fremleietakere ﴾tre personer﴿ som også benytter kantine og fellesareal. Dette er ikke tatt
høyde for ved fordeling per årsverk. Brukt tørkepapir er inkludert i papiravfall. Dette skal over til restavfall ved neste runde. Det er tatt utgangspunkt i
44 uker med drift.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Det legges vekt på et godt og trygt arbeidsmiljø. Det er i 2019 utarbeidet etiske retningslinjer for hele organisasjonen ﴾ansatte, styret og kursholdere﴿. Det
gjennomføres flere sosiale aktiviteter i løpet av året som julebord, sommerfest og markering av fødselsdager og jubileum.

Innkjøp og materialbruk
NKA tilstreber å velge miljømessige gode valg ved innkjøp av kontorrekvisita, merchandise og utstyr. Det er også viktig å ivareta utstyr på best mulig måte, samt
forsvarlig retur av varer. Ved kantineløsning tilstrebes det å redusere matsvinn, samt å velge miljømessig gode produkter, som kortreist og økologisk. Det legges
også vekt på en hyggelig løsning der det å lage lunch går på omgang. Det legges vekt på å ha et godt vegetartilbud i tillegg, samt frukt og grønt. En velger gode
kvalitetsbrød for å unngå stadig å måtte kaste brødrester.

Avfall
Flere organisasjoner som leier hos Eiendomspar AS har på møte hos utleier ytret ønske om å sortere i flere fraksjoner som matavfall, plast, glass og hermetikk.
Organisasjonene vil jobbe videre med å påvirke utleier til å tilrettelegge for å sortere i flere fraksjoner.

Energi
Lokalene har elektrisk oppvarming, samt ventilasjon. Ventilasjonsanlegget slås av klokka 18 på hverdager, samt i helgene. Lyset slås av i helger og når folk går fra
jobb. En regulerer også varme i lokalet ved termostater.

Transport
I det daglige så reiser de fleste kollektivt eller går. De gangene en må ta fly prøver en å bruke tiden effektivt ved utnytte reisen til å få gjort flere møter, En velger
også i enkelte tilfeller å ta tog. Ved enkelte tilfeller når det blir brukt bil ﴾f.eks. når en har mye utstyr til en konferanse﴿, så prøver en å fylle opp bilen.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Norske Konsertarrangører ﴾NKA﴿ har som mål å sikre en mest mulig miljøvennlig leveranse av alle sine tjenester, enten det dreier seg om medlemsservice,
interessepolitisk arbeid, eller arbeid med kurs, seminarer og andre kompetanseutviklende tiltak. 

Dette gjøres gjennom:

• å tenke miljø som er en naturlig og integrert del av virksomheten
• å tilfredsstille miljøkrav og reguleringer fra offentlige myndigheter
• å identifisere og redusere mulige kilder til forurensning
• å etterstrebe en effektiv bruk av energi og lav bruk av forbruksmaterialer
• å bidra til å sette miljø på agendaen i arrangørfeltet spesielt, og kunst‐ og kulturfeltet generelt 

Norske Konsertarrangører skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vårt miljøarbeid. I tillegg skal vi være en viktig pådriver for at våre medlemmer og
samarbeidspartnere øker sin kompetanse om miljø og gjør konkrete tiltak som bidrar til det grønne skiftet. Vi skal også bidra til at arrangørfeltet deler sin
kompetanse og erfaring med resten av kunst‐ og kulturfeltet og andre relevante bransjer, for eksempel gjennom arbeidet med et grønt veikart. 

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
2,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Konkrete mål for helse‐, miljø‐ og sikkerhetsarbeidet i perioden 2020 ‐2021

Mål: NKAs administrasjon skal fortsatt ha et lavt sykefravær.

Tiltak: Norske konsertarrangører har en liten og sårbar administrasjon, men preges heldigvis av et godt arbeidsmiljø og et nesten ikke‐eksisterende sykefravær. For
å opprettholde dette skal det fortsatt legges til rette for at de ansatte har en fleksibel arbeidsdag innenfor definerte rammer for arbeidet, med klare målsettinger
gitt av strategi‐ og handlingsplaner. De ansatte skal ha rom for faglig utvikling og mulighet til å påvirke retningen organisasjonen utvikler seg i. Det skal fortsatt
legges vekt på betydningen av det sosiale samholdet i administrasjonen, blant annet gjennom felles lunsj daglig, og årlige sommerfester og julebord. 

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
22 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
10 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Mål: NKA skal redusere papirbruken til et minimum og redusere papiravfallet med 10 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører har en kombinert skriver, kopimaskin og scanner på kontoret, men den brukes i liten grad til utskrift og kopiering. Når den er i bruk
har skriveren dobbeltsidig utskrift som standard. Noen av de ansatte bruker notatbøker og post‐its, men dette er i et svært beskjedent omfang. 

Mål: NKA skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
Tiltak: Vi skal jobbe for at så mange som mulig av produktene vi kjøper er miljømerket, enten det gjelder kontorrekvisita eller annet utstyr. I tillegg skal vi være
bevisste på å velge kortreist, økologisk og miljømerket ved innkjøp til kantina. 

Mål: NKA skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører skal så langt det er mulig velge miljøsertifiserte leverandører ved innkjøp, både i det daglige arbeidet og i sammenheng med
større arrangementer, slik som Arrangørkonferansen. Det at vi primært skal velge miljøsertifiserte leverandører gjelder også med tanke på samarbeidspartnere som
tilbyr medlemsfordeler til våre medlemmer.

Energi: Mål
121,05 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Mål: NKA skal jobbe for at gårdeier vil gjøre tiltak som kan redusere energibruket med 5 %

Tiltak: Som leietaker har Norske Konsertarrangører begrenset mulighet til å endre infrastrukturen i bygget. Vi har imidlertid god dialog med gårdeier, og vil forsøke
å påvirke gårdeier i en positiv retning. Av egne tiltak skal vi opprettholde en god praksis med å slå av alle lys når sistemann forlater kontoret på ettermiddagen. Gitt
at vi bruker bærbare PC‐er som arbeidsverktøy er det ingen maskiner som står og går over natten.

Transport: Tiltak
Mål: NKA skal velge miljøvennlig transport så langt mulig og redusere antallet flyreiser med 10 %

Avfall: Mål, Restavfall
194 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
25 %

Avfall: Tiltak
Redusere restavfall med 10 % for 2020. Det er dessverre mangel på kildesortering i bygget vi leier og det er per i dag kun to fraksjoner. Vi er i dialog med huseier
og andre leietakere for å få til mer kildesortering i bygget.

Utslipp til luft og vann: Mål
Ikke relevant

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Ikke relevant

http://browsehappy.com/
javascript:window.print();
https://rapportering.miljofyrtarn.no/EnvironmentalReport
https://rapportering.miljofyrtarn.no/EnvironmentalAnalysis
https://rapportering.miljofyrtarn.no/Organizations
https://rapportering.miljofyrtarn.no/Statistics
http://www.miljofyrtarn.no/retningslinjer-for-personvern/
http://miljofyrtarn.no/
http://www.miljofyrtarn.no/retningslinjer-for-personvern/
https://www.linkedin.com/company/the-eco-lighthouse-foundation
https://twitter.com/miljofyrtarn
https://www.instagram.com/miljofyrtarn/
https://www.facebook.com/miljofyrtarn/
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Beskrivelse av virksomheten:
Norske konsertarrangørers visjon er «Gode konsertopplevelser til alle». Norske konsertarrangører skal arbeide for at det arrangeres
konserter i tråd med publikums og arrangørers behov. Norske konsertarrangører skal gi medlemmene et tilbud som gjør dem i stand til å
utvikle seg og være dyktige arrangører over tid, samt bidra til å øke profesjonaliteten i arrangørleddet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
I tillegg til fem faste ansatte i NKA, leies det ut til to eksterne organisasjoner ﴾tre personer﴿ som bruker fellesarealet, papir, strøm og kantine. Dette er
ikke tatt høyde for ved fordeling per årsverk.
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Organisasjonens ansatte har gjennomgående svært lavt sykefravær.
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.

9

2019

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

A
n
ta
ll
 l
e
v
e
ra
n
d
ø
re
r

 Kommentarer til Innkjøp
Tallet er basert på innkjøp av kopipapir 2018 og 2019 og beholdning av kopipapir ved slutten av året. 
Estimert forbruk i 2019 er 10 pakker kopipapir a 2,55 kg.
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Energiforbruk
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 Kommentarer til Energi
Tallet er oppgitt fra utleier Eiendomspar AS og avlest av Hafslund for hele bygget. Det er dermed beregnet et fordelingstall basert på antall kvm som
NKA leier. Dette inkluderer også lagerrom.
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 CO2

 Kommentarer til CO2
Som leietaker har NKA måtte forholde seg til den løsning som utleier Eiendomspar AS har. Renovering og avfall utføres av Franzefoss der det sorteres
videre ned til 2 % på avfallstasjon. Det er kun to fraksjoner som sorteres i lokalene papp/papir og restavfall.
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 Kommentarer til Transport
Flyreisene omfatter egne flyreiser i administrasjonen, samt reiser til styret, kursholdere og andre som har oppdrag eller verv i regi av Norske
Konsertarrangører.



 Avfall
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 Kommentarer til Avfall
I tillegg til fem ansatte i Norske Konsertarrangører er det fremleietakere ﴾tre personer﴿ som også benytter kantine og fellesareal. Dette er ikke tatt
høyde for ved fordeling per årsverk. Brukt tørkepapir er inkludert i papiravfall. Dette skal over til restavfall ved neste runde. Det er tatt utgangspunkt i
44 uker med drift.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Det legges vekt på et godt og trygt arbeidsmiljø. Det er i 2019 utarbeidet etiske retningslinjer for hele organisasjonen ﴾ansatte, styret og kursholdere﴿. Det
gjennomføres flere sosiale aktiviteter i løpet av året som julebord, sommerfest og markering av fødselsdager og jubileum.

Innkjøp og materialbruk
NKA tilstreber å velge miljømessige gode valg ved innkjøp av kontorrekvisita, merchandise og utstyr. Det er også viktig å ivareta utstyr på best mulig måte, samt
forsvarlig retur av varer. Ved kantineløsning tilstrebes det å redusere matsvinn, samt å velge miljømessig gode produkter, som kortreist og økologisk. Det legges
også vekt på en hyggelig løsning der det å lage lunch går på omgang. Det legges vekt på å ha et godt vegetartilbud i tillegg, samt frukt og grønt. En velger gode
kvalitetsbrød for å unngå stadig å måtte kaste brødrester.

Avfall
Flere organisasjoner som leier hos Eiendomspar AS har på møte hos utleier ytret ønske om å sortere i flere fraksjoner som matavfall, plast, glass og hermetikk.
Organisasjonene vil jobbe videre med å påvirke utleier til å tilrettelegge for å sortere i flere fraksjoner.

Energi
Lokalene har elektrisk oppvarming, samt ventilasjon. Ventilasjonsanlegget slås av klokka 18 på hverdager, samt i helgene. Lyset slås av i helger og når folk går fra
jobb. En regulerer også varme i lokalet ved termostater.

Transport
I det daglige så reiser de fleste kollektivt eller går. De gangene en må ta fly prøver en å bruke tiden effektivt ved utnytte reisen til å få gjort flere møter, En velger
også i enkelte tilfeller å ta tog. Ved enkelte tilfeller når det blir brukt bil ﴾f.eks. når en har mye utstyr til en konferanse﴿, så prøver en å fylle opp bilen.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Norske Konsertarrangører ﴾NKA﴿ har som mål å sikre en mest mulig miljøvennlig leveranse av alle sine tjenester, enten det dreier seg om medlemsservice,
interessepolitisk arbeid, eller arbeid med kurs, seminarer og andre kompetanseutviklende tiltak. 

Dette gjøres gjennom:

• å tenke miljø som er en naturlig og integrert del av virksomheten
• å tilfredsstille miljøkrav og reguleringer fra offentlige myndigheter
• å identifisere og redusere mulige kilder til forurensning
• å etterstrebe en effektiv bruk av energi og lav bruk av forbruksmaterialer
• å bidra til å sette miljø på agendaen i arrangørfeltet spesielt, og kunst‐ og kulturfeltet generelt 

Norske Konsertarrangører skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vårt miljøarbeid. I tillegg skal vi være en viktig pådriver for at våre medlemmer og
samarbeidspartnere øker sin kompetanse om miljø og gjør konkrete tiltak som bidrar til det grønne skiftet. Vi skal også bidra til at arrangørfeltet deler sin
kompetanse og erfaring med resten av kunst‐ og kulturfeltet og andre relevante bransjer, for eksempel gjennom arbeidet med et grønt veikart. 

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
2,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Konkrete mål for helse‐, miljø‐ og sikkerhetsarbeidet i perioden 2020 ‐2021

Mål: NKAs administrasjon skal fortsatt ha et lavt sykefravær.

Tiltak: Norske konsertarrangører har en liten og sårbar administrasjon, men preges heldigvis av et godt arbeidsmiljø og et nesten ikke‐eksisterende sykefravær. For
å opprettholde dette skal det fortsatt legges til rette for at de ansatte har en fleksibel arbeidsdag innenfor definerte rammer for arbeidet, med klare målsettinger
gitt av strategi‐ og handlingsplaner. De ansatte skal ha rom for faglig utvikling og mulighet til å påvirke retningen organisasjonen utvikler seg i. Det skal fortsatt
legges vekt på betydningen av det sosiale samholdet i administrasjonen, blant annet gjennom felles lunsj daglig, og årlige sommerfester og julebord. 

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
22 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
10 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Mål: NKA skal redusere papirbruken til et minimum og redusere papiravfallet med 10 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører har en kombinert skriver, kopimaskin og scanner på kontoret, men den brukes i liten grad til utskrift og kopiering. Når den er i bruk
har skriveren dobbeltsidig utskrift som standard. Noen av de ansatte bruker notatbøker og post‐its, men dette er i et svært beskjedent omfang. 

Mål: NKA skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
Tiltak: Vi skal jobbe for at så mange som mulig av produktene vi kjøper er miljømerket, enten det gjelder kontorrekvisita eller annet utstyr. I tillegg skal vi være
bevisste på å velge kortreist, økologisk og miljømerket ved innkjøp til kantina. 

Mål: NKA skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører skal så langt det er mulig velge miljøsertifiserte leverandører ved innkjøp, både i det daglige arbeidet og i sammenheng med
større arrangementer, slik som Arrangørkonferansen. Det at vi primært skal velge miljøsertifiserte leverandører gjelder også med tanke på samarbeidspartnere som
tilbyr medlemsfordeler til våre medlemmer.

Energi: Mål
121,05 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Mål: NKA skal jobbe for at gårdeier vil gjøre tiltak som kan redusere energibruket med 5 %

Tiltak: Som leietaker har Norske Konsertarrangører begrenset mulighet til å endre infrastrukturen i bygget. Vi har imidlertid god dialog med gårdeier, og vil forsøke
å påvirke gårdeier i en positiv retning. Av egne tiltak skal vi opprettholde en god praksis med å slå av alle lys når sistemann forlater kontoret på ettermiddagen. Gitt
at vi bruker bærbare PC‐er som arbeidsverktøy er det ingen maskiner som står og går over natten.

Transport: Tiltak
Mål: NKA skal velge miljøvennlig transport så langt mulig og redusere antallet flyreiser med 10 %

Avfall: Mål, Restavfall
194 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
25 %

Avfall: Tiltak
Redusere restavfall med 10 % for 2020. Det er dessverre mangel på kildesortering i bygget vi leier og det er per i dag kun to fraksjoner. Vi er i dialog med huseier
og andre leietakere for å få til mer kildesortering i bygget.

Utslipp til luft og vann: Mål
Ikke relevant

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Ikke relevant



Norske Konsertarrangører
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Norske konsertarrangørers visjon er «Gode konsertopplevelser til alle». Norske konsertarrangører skal arbeide for at det arrangeres
konserter i tråd med publikums og arrangørers behov. Norske konsertarrangører skal gi medlemmene et tilbud som gjør dem i stand til å
utvikle seg og være dyktige arrangører over tid, samt bidra til å øke profesjonaliteten i arrangørleddet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
I tillegg til fem faste ansatte i NKA, leies det ut til to eksterne organisasjoner ﴾tre personer﴿ som bruker fellesarealet, papir, strøm og kantine. Dette er
ikke tatt høyde for ved fordeling per årsverk.


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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Organisasjonens ansatte har gjennomgående svært lavt sykefravær.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Tallet er basert på innkjøp av kopipapir 2018 og 2019 og beholdning av kopipapir ved slutten av året. 
Estimert forbruk i 2019 er 10 pakker kopipapir a 2,55 kg.



 Energi

Energiforbruk

35 554,7 kWh
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 Kommentarer til Energi
Tallet er oppgitt fra utleier Eiendomspar AS og avlest av Hafslund for hele bygget. Det er dermed beregnet et fordelingstall basert på antall kvm som
NKA leier. Dette inkluderer også lagerrom.



 CO2

 Kommentarer til CO2
Som leietaker har NKA måtte forholde seg til den løsning som utleier Eiendomspar AS har. Renovering og avfall utføres av Franzefoss der det sorteres
videre ned til 2 % på avfallstasjon. Det er kun to fraksjoner som sorteres i lokalene papp/papir og restavfall.



 Transport

Flyreiser

113,5
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 Kommentarer til Transport
Flyreisene omfatter egne flyreiser i administrasjonen, samt reiser til styret, kursholdere og andre som har oppdrag eller verv i regi av Norske
Konsertarrangører.



 Avfall

Avfall
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 Kommentarer til Avfall
I tillegg til fem ansatte i Norske Konsertarrangører er det fremleietakere ﴾tre personer﴿ som også benytter kantine og fellesareal. Dette er ikke tatt
høyde for ved fordeling per årsverk. Brukt tørkepapir er inkludert i papiravfall. Dette skal over til restavfall ved neste runde. Det er tatt utgangspunkt i
44 uker med drift.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Det legges vekt på et godt og trygt arbeidsmiljø. Det er i 2019 utarbeidet etiske retningslinjer for hele organisasjonen ﴾ansatte, styret og kursholdere﴿. Det
gjennomføres flere sosiale aktiviteter i løpet av året som julebord, sommerfest og markering av fødselsdager og jubileum.

Innkjøp og materialbruk
NKA tilstreber å velge miljømessige gode valg ved innkjøp av kontorrekvisita, merchandise og utstyr. Det er også viktig å ivareta utstyr på best mulig måte, samt
forsvarlig retur av varer. Ved kantineløsning tilstrebes det å redusere matsvinn, samt å velge miljømessig gode produkter, som kortreist og økologisk. Det legges
også vekt på en hyggelig løsning der det å lage lunch går på omgang. Det legges vekt på å ha et godt vegetartilbud i tillegg, samt frukt og grønt. En velger gode
kvalitetsbrød for å unngå stadig å måtte kaste brødrester.

Avfall
Flere organisasjoner som leier hos Eiendomspar AS har på møte hos utleier ytret ønske om å sortere i flere fraksjoner som matavfall, plast, glass og hermetikk.
Organisasjonene vil jobbe videre med å påvirke utleier til å tilrettelegge for å sortere i flere fraksjoner.

Energi
Lokalene har elektrisk oppvarming, samt ventilasjon. Ventilasjonsanlegget slås av klokka 18 på hverdager, samt i helgene. Lyset slås av i helger og når folk går fra
jobb. En regulerer også varme i lokalet ved termostater.

Transport
I det daglige så reiser de fleste kollektivt eller går. De gangene en må ta fly prøver en å bruke tiden effektivt ved utnytte reisen til å få gjort flere møter, En velger
også i enkelte tilfeller å ta tog. Ved enkelte tilfeller når det blir brukt bil ﴾f.eks. når en har mye utstyr til en konferanse﴿, så prøver en å fylle opp bilen.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Norske Konsertarrangører ﴾NKA﴿ har som mål å sikre en mest mulig miljøvennlig leveranse av alle sine tjenester, enten det dreier seg om medlemsservice,
interessepolitisk arbeid, eller arbeid med kurs, seminarer og andre kompetanseutviklende tiltak. 

Dette gjøres gjennom:

• å tenke miljø som er en naturlig og integrert del av virksomheten
• å tilfredsstille miljøkrav og reguleringer fra offentlige myndigheter
• å identifisere og redusere mulige kilder til forurensning
• å etterstrebe en effektiv bruk av energi og lav bruk av forbruksmaterialer
• å bidra til å sette miljø på agendaen i arrangørfeltet spesielt, og kunst‐ og kulturfeltet generelt 

Norske Konsertarrangører skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vårt miljøarbeid. I tillegg skal vi være en viktig pådriver for at våre medlemmer og
samarbeidspartnere øker sin kompetanse om miljø og gjør konkrete tiltak som bidrar til det grønne skiftet. Vi skal også bidra til at arrangørfeltet deler sin
kompetanse og erfaring med resten av kunst‐ og kulturfeltet og andre relevante bransjer, for eksempel gjennom arbeidet med et grønt veikart. 

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
2,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Konkrete mål for helse‐, miljø‐ og sikkerhetsarbeidet i perioden 2020 ‐2021

Mål: NKAs administrasjon skal fortsatt ha et lavt sykefravær.

Tiltak: Norske konsertarrangører har en liten og sårbar administrasjon, men preges heldigvis av et godt arbeidsmiljø og et nesten ikke‐eksisterende sykefravær. For
å opprettholde dette skal det fortsatt legges til rette for at de ansatte har en fleksibel arbeidsdag innenfor definerte rammer for arbeidet, med klare målsettinger
gitt av strategi‐ og handlingsplaner. De ansatte skal ha rom for faglig utvikling og mulighet til å påvirke retningen organisasjonen utvikler seg i. Det skal fortsatt
legges vekt på betydningen av det sosiale samholdet i administrasjonen, blant annet gjennom felles lunsj daglig, og årlige sommerfester og julebord. 

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
22 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
10 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Mål: NKA skal redusere papirbruken til et minimum og redusere papiravfallet med 10 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører har en kombinert skriver, kopimaskin og scanner på kontoret, men den brukes i liten grad til utskrift og kopiering. Når den er i bruk
har skriveren dobbeltsidig utskrift som standard. Noen av de ansatte bruker notatbøker og post‐its, men dette er i et svært beskjedent omfang. 

Mål: NKA skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
Tiltak: Vi skal jobbe for at så mange som mulig av produktene vi kjøper er miljømerket, enten det gjelder kontorrekvisita eller annet utstyr. I tillegg skal vi være
bevisste på å velge kortreist, økologisk og miljømerket ved innkjøp til kantina. 

Mål: NKA skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører skal så langt det er mulig velge miljøsertifiserte leverandører ved innkjøp, både i det daglige arbeidet og i sammenheng med
større arrangementer, slik som Arrangørkonferansen. Det at vi primært skal velge miljøsertifiserte leverandører gjelder også med tanke på samarbeidspartnere som
tilbyr medlemsfordeler til våre medlemmer.

Energi: Mål
121,05 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Mål: NKA skal jobbe for at gårdeier vil gjøre tiltak som kan redusere energibruket med 5 %

Tiltak: Som leietaker har Norske Konsertarrangører begrenset mulighet til å endre infrastrukturen i bygget. Vi har imidlertid god dialog med gårdeier, og vil forsøke
å påvirke gårdeier i en positiv retning. Av egne tiltak skal vi opprettholde en god praksis med å slå av alle lys når sistemann forlater kontoret på ettermiddagen. Gitt
at vi bruker bærbare PC‐er som arbeidsverktøy er det ingen maskiner som står og går over natten.

Transport: Tiltak
Mål: NKA skal velge miljøvennlig transport så langt mulig og redusere antallet flyreiser med 10 %

Avfall: Mål, Restavfall
194 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
25 %

Avfall: Tiltak
Redusere restavfall med 10 % for 2020. Det er dessverre mangel på kildesortering i bygget vi leier og det er per i dag kun to fraksjoner. Vi er i dialog med huseier
og andre leietakere for å få til mer kildesortering i bygget.

Utslipp til luft og vann: Mål
Ikke relevant

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Ikke relevant



Norske Konsertarrangører
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Norske konsertarrangørers visjon er «Gode konsertopplevelser til alle». Norske konsertarrangører skal arbeide for at det arrangeres
konserter i tråd med publikums og arrangørers behov. Norske konsertarrangører skal gi medlemmene et tilbud som gjør dem i stand til å
utvikle seg og være dyktige arrangører over tid, samt bidra til å øke profesjonaliteten i arrangørleddet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
I tillegg til fem faste ansatte i NKA, leies det ut til to eksterne organisasjoner ﴾tre personer﴿ som bruker fellesarealet, papir, strøm og kantine. Dette er
ikke tatt høyde for ved fordeling per årsverk.



 Arbeidsmiljø
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Organisasjonens ansatte har gjennomgående svært lavt sykefravær.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Tallet er basert på innkjøp av kopipapir 2018 og 2019 og beholdning av kopipapir ved slutten av året. 
Estimert forbruk i 2019 er 10 pakker kopipapir a 2,55 kg.



 Energi

Energiforbruk

35 554,7 kWh

2019

0

5 000

10 000

15 000

20 000

25 000

30 000

35 000

40 000

kW
h

Energiforbruk pr. kvadratmeter

127,44 kWh/m2

2019

0

20

40

60

80

100

120

140

k
W
h
/
m
2

 Kommentarer til Energi
Tallet er oppgitt fra utleier Eiendomspar AS og avlest av Hafslund for hele bygget. Det er dermed beregnet et fordelingstall basert på antall kvm som
NKA leier. Dette inkluderer også lagerrom.



 CO2

 Kommentarer til CO2
Som leietaker har NKA måtte forholde seg til den løsning som utleier Eiendomspar AS har. Renovering og avfall utføres av Franzefoss der det sorteres
videre ned til 2 % på avfallstasjon. Det er kun to fraksjoner som sorteres i lokalene papp/papir og restavfall.



 Transport

Flyreiser

113,5
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 Kommentarer til Transport
Flyreisene omfatter egne flyreiser i administrasjonen, samt reiser til styret, kursholdere og andre som har oppdrag eller verv i regi av Norske
Konsertarrangører.



 Avfall
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 Kommentarer til Avfall
I tillegg til fem ansatte i Norske Konsertarrangører er det fremleietakere ﴾tre personer﴿ som også benytter kantine og fellesareal. Dette er ikke tatt
høyde for ved fordeling per årsverk. Brukt tørkepapir er inkludert i papiravfall. Dette skal over til restavfall ved neste runde. Det er tatt utgangspunkt i
44 uker med drift.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Det legges vekt på et godt og trygt arbeidsmiljø. Det er i 2019 utarbeidet etiske retningslinjer for hele organisasjonen ﴾ansatte, styret og kursholdere﴿. Det
gjennomføres flere sosiale aktiviteter i løpet av året som julebord, sommerfest og markering av fødselsdager og jubileum.

Innkjøp og materialbruk
NKA tilstreber å velge miljømessige gode valg ved innkjøp av kontorrekvisita, merchandise og utstyr. Det er også viktig å ivareta utstyr på best mulig måte, samt
forsvarlig retur av varer. Ved kantineløsning tilstrebes det å redusere matsvinn, samt å velge miljømessig gode produkter, som kortreist og økologisk. Det legges
også vekt på en hyggelig løsning der det å lage lunch går på omgang. Det legges vekt på å ha et godt vegetartilbud i tillegg, samt frukt og grønt. En velger gode
kvalitetsbrød for å unngå stadig å måtte kaste brødrester.

Avfall
Flere organisasjoner som leier hos Eiendomspar AS har på møte hos utleier ytret ønske om å sortere i flere fraksjoner som matavfall, plast, glass og hermetikk.
Organisasjonene vil jobbe videre med å påvirke utleier til å tilrettelegge for å sortere i flere fraksjoner.

Energi
Lokalene har elektrisk oppvarming, samt ventilasjon. Ventilasjonsanlegget slås av klokka 18 på hverdager, samt i helgene. Lyset slås av i helger og når folk går fra
jobb. En regulerer også varme i lokalet ved termostater.

Transport
I det daglige så reiser de fleste kollektivt eller går. De gangene en må ta fly prøver en å bruke tiden effektivt ved utnytte reisen til å få gjort flere møter, En velger
også i enkelte tilfeller å ta tog. Ved enkelte tilfeller når det blir brukt bil ﴾f.eks. når en har mye utstyr til en konferanse﴿, så prøver en å fylle opp bilen.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Norske Konsertarrangører ﴾NKA﴿ har som mål å sikre en mest mulig miljøvennlig leveranse av alle sine tjenester, enten det dreier seg om medlemsservice,
interessepolitisk arbeid, eller arbeid med kurs, seminarer og andre kompetanseutviklende tiltak. 

Dette gjøres gjennom:

• å tenke miljø som er en naturlig og integrert del av virksomheten
• å tilfredsstille miljøkrav og reguleringer fra offentlige myndigheter
• å identifisere og redusere mulige kilder til forurensning
• å etterstrebe en effektiv bruk av energi og lav bruk av forbruksmaterialer
• å bidra til å sette miljø på agendaen i arrangørfeltet spesielt, og kunst‐ og kulturfeltet generelt 

Norske Konsertarrangører skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vårt miljøarbeid. I tillegg skal vi være en viktig pådriver for at våre medlemmer og
samarbeidspartnere øker sin kompetanse om miljø og gjør konkrete tiltak som bidrar til det grønne skiftet. Vi skal også bidra til at arrangørfeltet deler sin
kompetanse og erfaring med resten av kunst‐ og kulturfeltet og andre relevante bransjer, for eksempel gjennom arbeidet med et grønt veikart. 

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
2,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Konkrete mål for helse‐, miljø‐ og sikkerhetsarbeidet i perioden 2020 ‐2021

Mål: NKAs administrasjon skal fortsatt ha et lavt sykefravær.

Tiltak: Norske konsertarrangører har en liten og sårbar administrasjon, men preges heldigvis av et godt arbeidsmiljø og et nesten ikke‐eksisterende sykefravær. For
å opprettholde dette skal det fortsatt legges til rette for at de ansatte har en fleksibel arbeidsdag innenfor definerte rammer for arbeidet, med klare målsettinger
gitt av strategi‐ og handlingsplaner. De ansatte skal ha rom for faglig utvikling og mulighet til å påvirke retningen organisasjonen utvikler seg i. Det skal fortsatt
legges vekt på betydningen av det sosiale samholdet i administrasjonen, blant annet gjennom felles lunsj daglig, og årlige sommerfester og julebord. 

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
22 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
10 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Mål: NKA skal redusere papirbruken til et minimum og redusere papiravfallet med 10 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører har en kombinert skriver, kopimaskin og scanner på kontoret, men den brukes i liten grad til utskrift og kopiering. Når den er i bruk
har skriveren dobbeltsidig utskrift som standard. Noen av de ansatte bruker notatbøker og post‐its, men dette er i et svært beskjedent omfang. 

Mål: NKA skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
Tiltak: Vi skal jobbe for at så mange som mulig av produktene vi kjøper er miljømerket, enten det gjelder kontorrekvisita eller annet utstyr. I tillegg skal vi være
bevisste på å velge kortreist, økologisk og miljømerket ved innkjøp til kantina. 

Mål: NKA skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører skal så langt det er mulig velge miljøsertifiserte leverandører ved innkjøp, både i det daglige arbeidet og i sammenheng med
større arrangementer, slik som Arrangørkonferansen. Det at vi primært skal velge miljøsertifiserte leverandører gjelder også med tanke på samarbeidspartnere som
tilbyr medlemsfordeler til våre medlemmer.

Energi: Mål
121,05 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Mål: NKA skal jobbe for at gårdeier vil gjøre tiltak som kan redusere energibruket med 5 %

Tiltak: Som leietaker har Norske Konsertarrangører begrenset mulighet til å endre infrastrukturen i bygget. Vi har imidlertid god dialog med gårdeier, og vil forsøke
å påvirke gårdeier i en positiv retning. Av egne tiltak skal vi opprettholde en god praksis med å slå av alle lys når sistemann forlater kontoret på ettermiddagen. Gitt
at vi bruker bærbare PC‐er som arbeidsverktøy er det ingen maskiner som står og går over natten.

Transport: Tiltak
Mål: NKA skal velge miljøvennlig transport så langt mulig og redusere antallet flyreiser med 10 %

Avfall: Mål, Restavfall
194 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
25 %

Avfall: Tiltak
Redusere restavfall med 10 % for 2020. Det er dessverre mangel på kildesortering i bygget vi leier og det er per i dag kun to fraksjoner. Vi er i dialog med huseier
og andre leietakere for å få til mer kildesortering i bygget.

Utslipp til luft og vann: Mål
Ikke relevant

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Ikke relevant



Norske Konsertarrangører
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Norske konsertarrangørers visjon er «Gode konsertopplevelser til alle». Norske konsertarrangører skal arbeide for at det arrangeres
konserter i tråd med publikums og arrangørers behov. Norske konsertarrangører skal gi medlemmene et tilbud som gjør dem i stand til å
utvikle seg og være dyktige arrangører over tid, samt bidra til å øke profesjonaliteten i arrangørleddet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
I tillegg til fem faste ansatte i NKA, leies det ut til to eksterne organisasjoner ﴾tre personer﴿ som bruker fellesarealet, papir, strøm og kantine. Dette er
ikke tatt høyde for ved fordeling per årsverk.


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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Organisasjonens ansatte har gjennomgående svært lavt sykefravær.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Tallet er basert på innkjøp av kopipapir 2018 og 2019 og beholdning av kopipapir ved slutten av året. 
Estimert forbruk i 2019 er 10 pakker kopipapir a 2,55 kg.



 Energi

Energiforbruk

35 554,7 kWh
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 Kommentarer til Energi
Tallet er oppgitt fra utleier Eiendomspar AS og avlest av Hafslund for hele bygget. Det er dermed beregnet et fordelingstall basert på antall kvm som
NKA leier. Dette inkluderer også lagerrom.



 CO2

 Kommentarer til CO2
Som leietaker har NKA måtte forholde seg til den løsning som utleier Eiendomspar AS har. Renovering og avfall utføres av Franzefoss der det sorteres
videre ned til 2 % på avfallstasjon. Det er kun to fraksjoner som sorteres i lokalene papp/papir og restavfall.



 Transport

Flyreiser

113,5
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 Kommentarer til Transport
Flyreisene omfatter egne flyreiser i administrasjonen, samt reiser til styret, kursholdere og andre som har oppdrag eller verv i regi av Norske
Konsertarrangører.



 Avfall

Avfall
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 Kommentarer til Avfall
I tillegg til fem ansatte i Norske Konsertarrangører er det fremleietakere ﴾tre personer﴿ som også benytter kantine og fellesareal. Dette er ikke tatt
høyde for ved fordeling per årsverk. Brukt tørkepapir er inkludert i papiravfall. Dette skal over til restavfall ved neste runde. Det er tatt utgangspunkt i
44 uker med drift.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Det legges vekt på et godt og trygt arbeidsmiljø. Det er i 2019 utarbeidet etiske retningslinjer for hele organisasjonen ﴾ansatte, styret og kursholdere﴿. Det
gjennomføres flere sosiale aktiviteter i løpet av året som julebord, sommerfest og markering av fødselsdager og jubileum.

Innkjøp og materialbruk
NKA tilstreber å velge miljømessige gode valg ved innkjøp av kontorrekvisita, merchandise og utstyr. Det er også viktig å ivareta utstyr på best mulig måte, samt
forsvarlig retur av varer. Ved kantineløsning tilstrebes det å redusere matsvinn, samt å velge miljømessig gode produkter, som kortreist og økologisk. Det legges
også vekt på en hyggelig løsning der det å lage lunch går på omgang. Det legges vekt på å ha et godt vegetartilbud i tillegg, samt frukt og grønt. En velger gode
kvalitetsbrød for å unngå stadig å måtte kaste brødrester.

Avfall
Flere organisasjoner som leier hos Eiendomspar AS har på møte hos utleier ytret ønske om å sortere i flere fraksjoner som matavfall, plast, glass og hermetikk.
Organisasjonene vil jobbe videre med å påvirke utleier til å tilrettelegge for å sortere i flere fraksjoner.

Energi
Lokalene har elektrisk oppvarming, samt ventilasjon. Ventilasjonsanlegget slås av klokka 18 på hverdager, samt i helgene. Lyset slås av i helger og når folk går fra
jobb. En regulerer også varme i lokalet ved termostater.

Transport
I det daglige så reiser de fleste kollektivt eller går. De gangene en må ta fly prøver en å bruke tiden effektivt ved utnytte reisen til å få gjort flere møter, En velger
også i enkelte tilfeller å ta tog. Ved enkelte tilfeller når det blir brukt bil ﴾f.eks. når en har mye utstyr til en konferanse﴿, så prøver en å fylle opp bilen.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Norske Konsertarrangører ﴾NKA﴿ har som mål å sikre en mest mulig miljøvennlig leveranse av alle sine tjenester, enten det dreier seg om medlemsservice,
interessepolitisk arbeid, eller arbeid med kurs, seminarer og andre kompetanseutviklende tiltak. 

Dette gjøres gjennom:

• å tenke miljø som er en naturlig og integrert del av virksomheten
• å tilfredsstille miljøkrav og reguleringer fra offentlige myndigheter
• å identifisere og redusere mulige kilder til forurensning
• å etterstrebe en effektiv bruk av energi og lav bruk av forbruksmaterialer
• å bidra til å sette miljø på agendaen i arrangørfeltet spesielt, og kunst‐ og kulturfeltet generelt 

Norske Konsertarrangører skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vårt miljøarbeid. I tillegg skal vi være en viktig pådriver for at våre medlemmer og
samarbeidspartnere øker sin kompetanse om miljø og gjør konkrete tiltak som bidrar til det grønne skiftet. Vi skal også bidra til at arrangørfeltet deler sin
kompetanse og erfaring med resten av kunst‐ og kulturfeltet og andre relevante bransjer, for eksempel gjennom arbeidet med et grønt veikart. 

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
2,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Konkrete mål for helse‐, miljø‐ og sikkerhetsarbeidet i perioden 2020 ‐2021

Mål: NKAs administrasjon skal fortsatt ha et lavt sykefravær.

Tiltak: Norske konsertarrangører har en liten og sårbar administrasjon, men preges heldigvis av et godt arbeidsmiljø og et nesten ikke‐eksisterende sykefravær. For
å opprettholde dette skal det fortsatt legges til rette for at de ansatte har en fleksibel arbeidsdag innenfor definerte rammer for arbeidet, med klare målsettinger
gitt av strategi‐ og handlingsplaner. De ansatte skal ha rom for faglig utvikling og mulighet til å påvirke retningen organisasjonen utvikler seg i. Det skal fortsatt
legges vekt på betydningen av det sosiale samholdet i administrasjonen, blant annet gjennom felles lunsj daglig, og årlige sommerfester og julebord. 

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
22 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
10 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Mål: NKA skal redusere papirbruken til et minimum og redusere papiravfallet med 10 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører har en kombinert skriver, kopimaskin og scanner på kontoret, men den brukes i liten grad til utskrift og kopiering. Når den er i bruk
har skriveren dobbeltsidig utskrift som standard. Noen av de ansatte bruker notatbøker og post‐its, men dette er i et svært beskjedent omfang. 

Mål: NKA skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
Tiltak: Vi skal jobbe for at så mange som mulig av produktene vi kjøper er miljømerket, enten det gjelder kontorrekvisita eller annet utstyr. I tillegg skal vi være
bevisste på å velge kortreist, økologisk og miljømerket ved innkjøp til kantina. 

Mål: NKA skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører skal så langt det er mulig velge miljøsertifiserte leverandører ved innkjøp, både i det daglige arbeidet og i sammenheng med
større arrangementer, slik som Arrangørkonferansen. Det at vi primært skal velge miljøsertifiserte leverandører gjelder også med tanke på samarbeidspartnere som
tilbyr medlemsfordeler til våre medlemmer.

Energi: Mål
121,05 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Mål: NKA skal jobbe for at gårdeier vil gjøre tiltak som kan redusere energibruket med 5 %

Tiltak: Som leietaker har Norske Konsertarrangører begrenset mulighet til å endre infrastrukturen i bygget. Vi har imidlertid god dialog med gårdeier, og vil forsøke
å påvirke gårdeier i en positiv retning. Av egne tiltak skal vi opprettholde en god praksis med å slå av alle lys når sistemann forlater kontoret på ettermiddagen. Gitt
at vi bruker bærbare PC‐er som arbeidsverktøy er det ingen maskiner som står og går over natten.

Transport: Tiltak
Mål: NKA skal velge miljøvennlig transport så langt mulig og redusere antallet flyreiser med 10 %

Avfall: Mål, Restavfall
194 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
25 %

Avfall: Tiltak
Redusere restavfall med 10 % for 2020. Det er dessverre mangel på kildesortering i bygget vi leier og det er per i dag kun to fraksjoner. Vi er i dialog med huseier
og andre leietakere for å få til mer kildesortering i bygget.

Utslipp til luft og vann: Mål
Ikke relevant

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Ikke relevant



Norske Konsertarrangører
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Norske konsertarrangørers visjon er «Gode konsertopplevelser til alle». Norske konsertarrangører skal arbeide for at det arrangeres
konserter i tråd med publikums og arrangørers behov. Norske konsertarrangører skal gi medlemmene et tilbud som gjør dem i stand til å
utvikle seg og være dyktige arrangører over tid, samt bidra til å øke profesjonaliteten i arrangørleddet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
I tillegg til fem faste ansatte i NKA, leies det ut til to eksterne organisasjoner ﴾tre personer﴿ som bruker fellesarealet, papir, strøm og kantine. Dette er
ikke tatt høyde for ved fordeling per årsverk.



 Arbeidsmiljø
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Organisasjonens ansatte har gjennomgående svært lavt sykefravær.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Tallet er basert på innkjøp av kopipapir 2018 og 2019 og beholdning av kopipapir ved slutten av året. 
Estimert forbruk i 2019 er 10 pakker kopipapir a 2,55 kg.



 Energi

Energiforbruk

35 554,7 kWh
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 Kommentarer til Energi
Tallet er oppgitt fra utleier Eiendomspar AS og avlest av Hafslund for hele bygget. Det er dermed beregnet et fordelingstall basert på antall kvm som
NKA leier. Dette inkluderer også lagerrom.



 CO2

 Kommentarer til CO2
Som leietaker har NKA måtte forholde seg til den løsning som utleier Eiendomspar AS har. Renovering og avfall utføres av Franzefoss der det sorteres
videre ned til 2 % på avfallstasjon. Det er kun to fraksjoner som sorteres i lokalene papp/papir og restavfall.



 Transport

Flyreiser

113,5
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 Kommentarer til Transport
Flyreisene omfatter egne flyreiser i administrasjonen, samt reiser til styret, kursholdere og andre som har oppdrag eller verv i regi av Norske
Konsertarrangører.



 Avfall
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 Kommentarer til Avfall
I tillegg til fem ansatte i Norske Konsertarrangører er det fremleietakere ﴾tre personer﴿ som også benytter kantine og fellesareal. Dette er ikke tatt
høyde for ved fordeling per årsverk. Brukt tørkepapir er inkludert i papiravfall. Dette skal over til restavfall ved neste runde. Det er tatt utgangspunkt i
44 uker med drift.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Det legges vekt på et godt og trygt arbeidsmiljø. Det er i 2019 utarbeidet etiske retningslinjer for hele organisasjonen ﴾ansatte, styret og kursholdere﴿. Det
gjennomføres flere sosiale aktiviteter i løpet av året som julebord, sommerfest og markering av fødselsdager og jubileum.

Innkjøp og materialbruk
NKA tilstreber å velge miljømessige gode valg ved innkjøp av kontorrekvisita, merchandise og utstyr. Det er også viktig å ivareta utstyr på best mulig måte, samt
forsvarlig retur av varer. Ved kantineløsning tilstrebes det å redusere matsvinn, samt å velge miljømessig gode produkter, som kortreist og økologisk. Det legges
også vekt på en hyggelig løsning der det å lage lunch går på omgang. Det legges vekt på å ha et godt vegetartilbud i tillegg, samt frukt og grønt. En velger gode
kvalitetsbrød for å unngå stadig å måtte kaste brødrester.

Avfall
Flere organisasjoner som leier hos Eiendomspar AS har på møte hos utleier ytret ønske om å sortere i flere fraksjoner som matavfall, plast, glass og hermetikk.
Organisasjonene vil jobbe videre med å påvirke utleier til å tilrettelegge for å sortere i flere fraksjoner.

Energi
Lokalene har elektrisk oppvarming, samt ventilasjon. Ventilasjonsanlegget slås av klokka 18 på hverdager, samt i helgene. Lyset slås av i helger og når folk går fra
jobb. En regulerer også varme i lokalet ved termostater.

Transport
I det daglige så reiser de fleste kollektivt eller går. De gangene en må ta fly prøver en å bruke tiden effektivt ved utnytte reisen til å få gjort flere møter, En velger
også i enkelte tilfeller å ta tog. Ved enkelte tilfeller når det blir brukt bil ﴾f.eks. når en har mye utstyr til en konferanse﴿, så prøver en å fylle opp bilen.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Norske Konsertarrangører ﴾NKA﴿ har som mål å sikre en mest mulig miljøvennlig leveranse av alle sine tjenester, enten det dreier seg om medlemsservice,
interessepolitisk arbeid, eller arbeid med kurs, seminarer og andre kompetanseutviklende tiltak. 

Dette gjøres gjennom:

• å tenke miljø som er en naturlig og integrert del av virksomheten
• å tilfredsstille miljøkrav og reguleringer fra offentlige myndigheter
• å identifisere og redusere mulige kilder til forurensning
• å etterstrebe en effektiv bruk av energi og lav bruk av forbruksmaterialer
• å bidra til å sette miljø på agendaen i arrangørfeltet spesielt, og kunst‐ og kulturfeltet generelt 

Norske Konsertarrangører skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vårt miljøarbeid. I tillegg skal vi være en viktig pådriver for at våre medlemmer og
samarbeidspartnere øker sin kompetanse om miljø og gjør konkrete tiltak som bidrar til det grønne skiftet. Vi skal også bidra til at arrangørfeltet deler sin
kompetanse og erfaring med resten av kunst‐ og kulturfeltet og andre relevante bransjer, for eksempel gjennom arbeidet med et grønt veikart. 

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
2,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Konkrete mål for helse‐, miljø‐ og sikkerhetsarbeidet i perioden 2020 ‐2021

Mål: NKAs administrasjon skal fortsatt ha et lavt sykefravær.

Tiltak: Norske konsertarrangører har en liten og sårbar administrasjon, men preges heldigvis av et godt arbeidsmiljø og et nesten ikke‐eksisterende sykefravær. For
å opprettholde dette skal det fortsatt legges til rette for at de ansatte har en fleksibel arbeidsdag innenfor definerte rammer for arbeidet, med klare målsettinger
gitt av strategi‐ og handlingsplaner. De ansatte skal ha rom for faglig utvikling og mulighet til å påvirke retningen organisasjonen utvikler seg i. Det skal fortsatt
legges vekt på betydningen av det sosiale samholdet i administrasjonen, blant annet gjennom felles lunsj daglig, og årlige sommerfester og julebord. 

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
22 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
10 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Mål: NKA skal redusere papirbruken til et minimum og redusere papiravfallet med 10 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører har en kombinert skriver, kopimaskin og scanner på kontoret, men den brukes i liten grad til utskrift og kopiering. Når den er i bruk
har skriveren dobbeltsidig utskrift som standard. Noen av de ansatte bruker notatbøker og post‐its, men dette er i et svært beskjedent omfang. 

Mål: NKA skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
Tiltak: Vi skal jobbe for at så mange som mulig av produktene vi kjøper er miljømerket, enten det gjelder kontorrekvisita eller annet utstyr. I tillegg skal vi være
bevisste på å velge kortreist, økologisk og miljømerket ved innkjøp til kantina. 

Mål: NKA skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører skal så langt det er mulig velge miljøsertifiserte leverandører ved innkjøp, både i det daglige arbeidet og i sammenheng med
større arrangementer, slik som Arrangørkonferansen. Det at vi primært skal velge miljøsertifiserte leverandører gjelder også med tanke på samarbeidspartnere som
tilbyr medlemsfordeler til våre medlemmer.

Energi: Mål
121,05 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Mål: NKA skal jobbe for at gårdeier vil gjøre tiltak som kan redusere energibruket med 5 %

Tiltak: Som leietaker har Norske Konsertarrangører begrenset mulighet til å endre infrastrukturen i bygget. Vi har imidlertid god dialog med gårdeier, og vil forsøke
å påvirke gårdeier i en positiv retning. Av egne tiltak skal vi opprettholde en god praksis med å slå av alle lys når sistemann forlater kontoret på ettermiddagen. Gitt
at vi bruker bærbare PC‐er som arbeidsverktøy er det ingen maskiner som står og går over natten.

Transport: Tiltak
Mål: NKA skal velge miljøvennlig transport så langt mulig og redusere antallet flyreiser med 10 %

Avfall: Mål, Restavfall
194 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
25 %

Avfall: Tiltak
Redusere restavfall med 10 % for 2020. Det er dessverre mangel på kildesortering i bygget vi leier og det er per i dag kun to fraksjoner. Vi er i dialog med huseier
og andre leietakere for å få til mer kildesortering i bygget.

Utslipp til luft og vann: Mål
Ikke relevant

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Ikke relevant



Norske Konsertarrangører
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Norske konsertarrangørers visjon er «Gode konsertopplevelser til alle». Norske konsertarrangører skal arbeide for at det arrangeres
konserter i tråd med publikums og arrangørers behov. Norske konsertarrangører skal gi medlemmene et tilbud som gjør dem i stand til å
utvikle seg og være dyktige arrangører over tid, samt bidra til å øke profesjonaliteten i arrangørleddet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
I tillegg til fem faste ansatte i NKA, leies det ut til to eksterne organisasjoner ﴾tre personer﴿ som bruker fellesarealet, papir, strøm og kantine. Dette er
ikke tatt høyde for ved fordeling per årsverk.


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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Organisasjonens ansatte har gjennomgående svært lavt sykefravær.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Tallet er basert på innkjøp av kopipapir 2018 og 2019 og beholdning av kopipapir ved slutten av året. 
Estimert forbruk i 2019 er 10 pakker kopipapir a 2,55 kg.



 Energi

Energiforbruk

35 554,7 kWh
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 Kommentarer til Energi
Tallet er oppgitt fra utleier Eiendomspar AS og avlest av Hafslund for hele bygget. Det er dermed beregnet et fordelingstall basert på antall kvm som
NKA leier. Dette inkluderer også lagerrom.



 CO2

 Kommentarer til CO2
Som leietaker har NKA måtte forholde seg til den løsning som utleier Eiendomspar AS har. Renovering og avfall utføres av Franzefoss der det sorteres
videre ned til 2 % på avfallstasjon. Det er kun to fraksjoner som sorteres i lokalene papp/papir og restavfall.



 Transport

Flyreiser

113,5
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 Kommentarer til Transport
Flyreisene omfatter egne flyreiser i administrasjonen, samt reiser til styret, kursholdere og andre som har oppdrag eller verv i regi av Norske
Konsertarrangører.



 Avfall

Avfall
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 Kommentarer til Avfall
I tillegg til fem ansatte i Norske Konsertarrangører er det fremleietakere ﴾tre personer﴿ som også benytter kantine og fellesareal. Dette er ikke tatt
høyde for ved fordeling per årsverk. Brukt tørkepapir er inkludert i papiravfall. Dette skal over til restavfall ved neste runde. Det er tatt utgangspunkt i
44 uker med drift.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Det legges vekt på et godt og trygt arbeidsmiljø. Det er i 2019 utarbeidet etiske retningslinjer for hele organisasjonen ﴾ansatte, styret og kursholdere﴿. Det
gjennomføres flere sosiale aktiviteter i løpet av året som julebord, sommerfest og markering av fødselsdager og jubileum.

Innkjøp og materialbruk
NKA tilstreber å velge miljømessige gode valg ved innkjøp av kontorrekvisita, merchandise og utstyr. Det er også viktig å ivareta utstyr på best mulig måte, samt
forsvarlig retur av varer. Ved kantineløsning tilstrebes det å redusere matsvinn, samt å velge miljømessig gode produkter, som kortreist og økologisk. Det legges
også vekt på en hyggelig løsning der det å lage lunch går på omgang. Det legges vekt på å ha et godt vegetartilbud i tillegg, samt frukt og grønt. En velger gode
kvalitetsbrød for å unngå stadig å måtte kaste brødrester.

Avfall
Flere organisasjoner som leier hos Eiendomspar AS har på møte hos utleier ytret ønske om å sortere i flere fraksjoner som matavfall, plast, glass og hermetikk.
Organisasjonene vil jobbe videre med å påvirke utleier til å tilrettelegge for å sortere i flere fraksjoner.

Energi
Lokalene har elektrisk oppvarming, samt ventilasjon. Ventilasjonsanlegget slås av klokka 18 på hverdager, samt i helgene. Lyset slås av i helger og når folk går fra
jobb. En regulerer også varme i lokalet ved termostater.

Transport
I det daglige så reiser de fleste kollektivt eller går. De gangene en må ta fly prøver en å bruke tiden effektivt ved utnytte reisen til å få gjort flere møter, En velger
også i enkelte tilfeller å ta tog. Ved enkelte tilfeller når det blir brukt bil ﴾f.eks. når en har mye utstyr til en konferanse﴿, så prøver en å fylle opp bilen.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Norske Konsertarrangører ﴾NKA﴿ har som mål å sikre en mest mulig miljøvennlig leveranse av alle sine tjenester, enten det dreier seg om medlemsservice,
interessepolitisk arbeid, eller arbeid med kurs, seminarer og andre kompetanseutviklende tiltak. 

Dette gjøres gjennom:

• å tenke miljø som er en naturlig og integrert del av virksomheten
• å tilfredsstille miljøkrav og reguleringer fra offentlige myndigheter
• å identifisere og redusere mulige kilder til forurensning
• å etterstrebe en effektiv bruk av energi og lav bruk av forbruksmaterialer
• å bidra til å sette miljø på agendaen i arrangørfeltet spesielt, og kunst‐ og kulturfeltet generelt 

Norske Konsertarrangører skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vårt miljøarbeid. I tillegg skal vi være en viktig pådriver for at våre medlemmer og
samarbeidspartnere øker sin kompetanse om miljø og gjør konkrete tiltak som bidrar til det grønne skiftet. Vi skal også bidra til at arrangørfeltet deler sin
kompetanse og erfaring med resten av kunst‐ og kulturfeltet og andre relevante bransjer, for eksempel gjennom arbeidet med et grønt veikart. 

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
2,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Konkrete mål for helse‐, miljø‐ og sikkerhetsarbeidet i perioden 2020 ‐2021

Mål: NKAs administrasjon skal fortsatt ha et lavt sykefravær.

Tiltak: Norske konsertarrangører har en liten og sårbar administrasjon, men preges heldigvis av et godt arbeidsmiljø og et nesten ikke‐eksisterende sykefravær. For
å opprettholde dette skal det fortsatt legges til rette for at de ansatte har en fleksibel arbeidsdag innenfor definerte rammer for arbeidet, med klare målsettinger
gitt av strategi‐ og handlingsplaner. De ansatte skal ha rom for faglig utvikling og mulighet til å påvirke retningen organisasjonen utvikler seg i. Det skal fortsatt
legges vekt på betydningen av det sosiale samholdet i administrasjonen, blant annet gjennom felles lunsj daglig, og årlige sommerfester og julebord. 

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
22 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
10 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Mål: NKA skal redusere papirbruken til et minimum og redusere papiravfallet med 10 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører har en kombinert skriver, kopimaskin og scanner på kontoret, men den brukes i liten grad til utskrift og kopiering. Når den er i bruk
har skriveren dobbeltsidig utskrift som standard. Noen av de ansatte bruker notatbøker og post‐its, men dette er i et svært beskjedent omfang. 

Mål: NKA skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
Tiltak: Vi skal jobbe for at så mange som mulig av produktene vi kjøper er miljømerket, enten det gjelder kontorrekvisita eller annet utstyr. I tillegg skal vi være
bevisste på å velge kortreist, økologisk og miljømerket ved innkjøp til kantina. 

Mål: NKA skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører skal så langt det er mulig velge miljøsertifiserte leverandører ved innkjøp, både i det daglige arbeidet og i sammenheng med
større arrangementer, slik som Arrangørkonferansen. Det at vi primært skal velge miljøsertifiserte leverandører gjelder også med tanke på samarbeidspartnere som
tilbyr medlemsfordeler til våre medlemmer.

Energi: Mål
121,05 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Mål: NKA skal jobbe for at gårdeier vil gjøre tiltak som kan redusere energibruket med 5 %

Tiltak: Som leietaker har Norske Konsertarrangører begrenset mulighet til å endre infrastrukturen i bygget. Vi har imidlertid god dialog med gårdeier, og vil forsøke
å påvirke gårdeier i en positiv retning. Av egne tiltak skal vi opprettholde en god praksis med å slå av alle lys når sistemann forlater kontoret på ettermiddagen. Gitt
at vi bruker bærbare PC‐er som arbeidsverktøy er det ingen maskiner som står og går over natten.

Transport: Tiltak
Mål: NKA skal velge miljøvennlig transport så langt mulig og redusere antallet flyreiser med 10 %

Avfall: Mål, Restavfall
194 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
25 %

Avfall: Tiltak
Redusere restavfall med 10 % for 2020. Det er dessverre mangel på kildesortering i bygget vi leier og det er per i dag kun to fraksjoner. Vi er i dialog med huseier
og andre leietakere for å få til mer kildesortering i bygget.

Utslipp til luft og vann: Mål
Ikke relevant

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Ikke relevant



Norske Konsertarrangører
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Norske konsertarrangørers visjon er «Gode konsertopplevelser til alle». Norske konsertarrangører skal arbeide for at det arrangeres
konserter i tråd med publikums og arrangørers behov. Norske konsertarrangører skal gi medlemmene et tilbud som gjør dem i stand til å
utvikle seg og være dyktige arrangører over tid, samt bidra til å øke profesjonaliteten i arrangørleddet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
I tillegg til fem faste ansatte i NKA, leies det ut til to eksterne organisasjoner ﴾tre personer﴿ som bruker fellesarealet, papir, strøm og kantine. Dette er
ikke tatt høyde for ved fordeling per årsverk.



 Arbeidsmiljø
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Organisasjonens ansatte har gjennomgående svært lavt sykefravær.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Tallet er basert på innkjøp av kopipapir 2018 og 2019 og beholdning av kopipapir ved slutten av året. 
Estimert forbruk i 2019 er 10 pakker kopipapir a 2,55 kg.



 Energi

Energiforbruk

35 554,7 kWh
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 Kommentarer til Energi
Tallet er oppgitt fra utleier Eiendomspar AS og avlest av Hafslund for hele bygget. Det er dermed beregnet et fordelingstall basert på antall kvm som
NKA leier. Dette inkluderer også lagerrom.



 CO2

 Kommentarer til CO2
Som leietaker har NKA måtte forholde seg til den løsning som utleier Eiendomspar AS har. Renovering og avfall utføres av Franzefoss der det sorteres
videre ned til 2 % på avfallstasjon. Det er kun to fraksjoner som sorteres i lokalene papp/papir og restavfall.



 Transport

Flyreiser

113,5
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 Kommentarer til Transport
Flyreisene omfatter egne flyreiser i administrasjonen, samt reiser til styret, kursholdere og andre som har oppdrag eller verv i regi av Norske
Konsertarrangører.



 Avfall
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 Kommentarer til Avfall
I tillegg til fem ansatte i Norske Konsertarrangører er det fremleietakere ﴾tre personer﴿ som også benytter kantine og fellesareal. Dette er ikke tatt
høyde for ved fordeling per årsverk. Brukt tørkepapir er inkludert i papiravfall. Dette skal over til restavfall ved neste runde. Det er tatt utgangspunkt i
44 uker med drift.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Det legges vekt på et godt og trygt arbeidsmiljø. Det er i 2019 utarbeidet etiske retningslinjer for hele organisasjonen ﴾ansatte, styret og kursholdere﴿. Det
gjennomføres flere sosiale aktiviteter i løpet av året som julebord, sommerfest og markering av fødselsdager og jubileum.

Innkjøp og materialbruk
NKA tilstreber å velge miljømessige gode valg ved innkjøp av kontorrekvisita, merchandise og utstyr. Det er også viktig å ivareta utstyr på best mulig måte, samt
forsvarlig retur av varer. Ved kantineløsning tilstrebes det å redusere matsvinn, samt å velge miljømessig gode produkter, som kortreist og økologisk. Det legges
også vekt på en hyggelig løsning der det å lage lunch går på omgang. Det legges vekt på å ha et godt vegetartilbud i tillegg, samt frukt og grønt. En velger gode
kvalitetsbrød for å unngå stadig å måtte kaste brødrester.

Avfall
Flere organisasjoner som leier hos Eiendomspar AS har på møte hos utleier ytret ønske om å sortere i flere fraksjoner som matavfall, plast, glass og hermetikk.
Organisasjonene vil jobbe videre med å påvirke utleier til å tilrettelegge for å sortere i flere fraksjoner.

Energi
Lokalene har elektrisk oppvarming, samt ventilasjon. Ventilasjonsanlegget slås av klokka 18 på hverdager, samt i helgene. Lyset slås av i helger og når folk går fra
jobb. En regulerer også varme i lokalet ved termostater.

Transport
I det daglige så reiser de fleste kollektivt eller går. De gangene en må ta fly prøver en å bruke tiden effektivt ved utnytte reisen til å få gjort flere møter, En velger
også i enkelte tilfeller å ta tog. Ved enkelte tilfeller når det blir brukt bil ﴾f.eks. når en har mye utstyr til en konferanse﴿, så prøver en å fylle opp bilen.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Norske Konsertarrangører ﴾NKA﴿ har som mål å sikre en mest mulig miljøvennlig leveranse av alle sine tjenester, enten det dreier seg om medlemsservice,
interessepolitisk arbeid, eller arbeid med kurs, seminarer og andre kompetanseutviklende tiltak. 

Dette gjøres gjennom:

• å tenke miljø som er en naturlig og integrert del av virksomheten
• å tilfredsstille miljøkrav og reguleringer fra offentlige myndigheter
• å identifisere og redusere mulige kilder til forurensning
• å etterstrebe en effektiv bruk av energi og lav bruk av forbruksmaterialer
• å bidra til å sette miljø på agendaen i arrangørfeltet spesielt, og kunst‐ og kulturfeltet generelt 

Norske Konsertarrangører skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vårt miljøarbeid. I tillegg skal vi være en viktig pådriver for at våre medlemmer og
samarbeidspartnere øker sin kompetanse om miljø og gjør konkrete tiltak som bidrar til det grønne skiftet. Vi skal også bidra til at arrangørfeltet deler sin
kompetanse og erfaring med resten av kunst‐ og kulturfeltet og andre relevante bransjer, for eksempel gjennom arbeidet med et grønt veikart. 

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
2,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Konkrete mål for helse‐, miljø‐ og sikkerhetsarbeidet i perioden 2020 ‐2021

Mål: NKAs administrasjon skal fortsatt ha et lavt sykefravær.

Tiltak: Norske konsertarrangører har en liten og sårbar administrasjon, men preges heldigvis av et godt arbeidsmiljø og et nesten ikke‐eksisterende sykefravær. For
å opprettholde dette skal det fortsatt legges til rette for at de ansatte har en fleksibel arbeidsdag innenfor definerte rammer for arbeidet, med klare målsettinger
gitt av strategi‐ og handlingsplaner. De ansatte skal ha rom for faglig utvikling og mulighet til å påvirke retningen organisasjonen utvikler seg i. Det skal fortsatt
legges vekt på betydningen av det sosiale samholdet i administrasjonen, blant annet gjennom felles lunsj daglig, og årlige sommerfester og julebord. 

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
22 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
10 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Mål: NKA skal redusere papirbruken til et minimum og redusere papiravfallet med 10 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører har en kombinert skriver, kopimaskin og scanner på kontoret, men den brukes i liten grad til utskrift og kopiering. Når den er i bruk
har skriveren dobbeltsidig utskrift som standard. Noen av de ansatte bruker notatbøker og post‐its, men dette er i et svært beskjedent omfang. 

Mål: NKA skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
Tiltak: Vi skal jobbe for at så mange som mulig av produktene vi kjøper er miljømerket, enten det gjelder kontorrekvisita eller annet utstyr. I tillegg skal vi være
bevisste på å velge kortreist, økologisk og miljømerket ved innkjøp til kantina. 

Mål: NKA skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører skal så langt det er mulig velge miljøsertifiserte leverandører ved innkjøp, både i det daglige arbeidet og i sammenheng med
større arrangementer, slik som Arrangørkonferansen. Det at vi primært skal velge miljøsertifiserte leverandører gjelder også med tanke på samarbeidspartnere som
tilbyr medlemsfordeler til våre medlemmer.

Energi: Mål
121,05 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Mål: NKA skal jobbe for at gårdeier vil gjøre tiltak som kan redusere energibruket med 5 %

Tiltak: Som leietaker har Norske Konsertarrangører begrenset mulighet til å endre infrastrukturen i bygget. Vi har imidlertid god dialog med gårdeier, og vil forsøke
å påvirke gårdeier i en positiv retning. Av egne tiltak skal vi opprettholde en god praksis med å slå av alle lys når sistemann forlater kontoret på ettermiddagen. Gitt
at vi bruker bærbare PC‐er som arbeidsverktøy er det ingen maskiner som står og går over natten.

Transport: Tiltak
Mål: NKA skal velge miljøvennlig transport så langt mulig og redusere antallet flyreiser med 10 %

Avfall: Mål, Restavfall
194 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
25 %

Avfall: Tiltak
Redusere restavfall med 10 % for 2020. Det er dessverre mangel på kildesortering i bygget vi leier og det er per i dag kun to fraksjoner. Vi er i dialog med huseier
og andre leietakere for å få til mer kildesortering i bygget.

Utslipp til luft og vann: Mål
Ikke relevant

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Ikke relevant



Norske Konsertarrangører
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Norske konsertarrangørers visjon er «Gode konsertopplevelser til alle». Norske konsertarrangører skal arbeide for at det arrangeres
konserter i tråd med publikums og arrangørers behov. Norske konsertarrangører skal gi medlemmene et tilbud som gjør dem i stand til å
utvikle seg og være dyktige arrangører over tid, samt bidra til å øke profesjonaliteten i arrangørleddet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker

 Systemkrav
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 Kommentarer til Systemkrav
I tillegg til fem faste ansatte i NKA, leies det ut til to eksterne organisasjoner ﴾tre personer﴿ som bruker fellesarealet, papir, strøm og kantine. Dette er
ikke tatt høyde for ved fordeling per årsverk.



 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
1,7 %

2019

0,0

0,2

0,4

0,6

0,8

1,0

1,2

1,4

1,6

1,8

P
ro
se
n
t

 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Organisasjonens ansatte har gjennomgående svært lavt sykefravær.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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 Kommentarer til Innkjøp
Tallet er basert på innkjøp av kopipapir 2018 og 2019 og beholdning av kopipapir ved slutten av året. 
Estimert forbruk i 2019 er 10 pakker kopipapir a 2,55 kg.



 Energi

Energiforbruk

35 554,7 kWh
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 Kommentarer til Energi
Tallet er oppgitt fra utleier Eiendomspar AS og avlest av Hafslund for hele bygget. Det er dermed beregnet et fordelingstall basert på antall kvm som
NKA leier. Dette inkluderer også lagerrom.



 CO2

 Kommentarer til CO2
Som leietaker har NKA måtte forholde seg til den løsning som utleier Eiendomspar AS har. Renovering og avfall utføres av Franzefoss der det sorteres
videre ned til 2 % på avfallstasjon. Det er kun to fraksjoner som sorteres i lokalene papp/papir og restavfall.



 Transport

Flyreiser

113,5
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 Kommentarer til Transport
Flyreisene omfatter egne flyreiser i administrasjonen, samt reiser til styret, kursholdere og andre som har oppdrag eller verv i regi av Norske
Konsertarrangører.



 Avfall

Avfall
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 Kommentarer til Avfall
I tillegg til fem ansatte i Norske Konsertarrangører er det fremleietakere ﴾tre personer﴿ som også benytter kantine og fellesareal. Dette er ikke tatt
høyde for ved fordeling per årsverk. Brukt tørkepapir er inkludert i papiravfall. Dette skal over til restavfall ved neste runde. Det er tatt utgangspunkt i
44 uker med drift.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Det legges vekt på et godt og trygt arbeidsmiljø. Det er i 2019 utarbeidet etiske retningslinjer for hele organisasjonen ﴾ansatte, styret og kursholdere﴿. Det
gjennomføres flere sosiale aktiviteter i løpet av året som julebord, sommerfest og markering av fødselsdager og jubileum.

Innkjøp og materialbruk
NKA tilstreber å velge miljømessige gode valg ved innkjøp av kontorrekvisita, merchandise og utstyr. Det er også viktig å ivareta utstyr på best mulig måte, samt
forsvarlig retur av varer. Ved kantineløsning tilstrebes det å redusere matsvinn, samt å velge miljømessig gode produkter, som kortreist og økologisk. Det legges
også vekt på en hyggelig løsning der det å lage lunch går på omgang. Det legges vekt på å ha et godt vegetartilbud i tillegg, samt frukt og grønt. En velger gode
kvalitetsbrød for å unngå stadig å måtte kaste brødrester.

Avfall
Flere organisasjoner som leier hos Eiendomspar AS har på møte hos utleier ytret ønske om å sortere i flere fraksjoner som matavfall, plast, glass og hermetikk.
Organisasjonene vil jobbe videre med å påvirke utleier til å tilrettelegge for å sortere i flere fraksjoner.

Energi
Lokalene har elektrisk oppvarming, samt ventilasjon. Ventilasjonsanlegget slås av klokka 18 på hverdager, samt i helgene. Lyset slås av i helger og når folk går fra
jobb. En regulerer også varme i lokalet ved termostater.

Transport
I det daglige så reiser de fleste kollektivt eller går. De gangene en må ta fly prøver en å bruke tiden effektivt ved utnytte reisen til å få gjort flere møter, En velger
også i enkelte tilfeller å ta tog. Ved enkelte tilfeller når det blir brukt bil ﴾f.eks. når en har mye utstyr til en konferanse﴿, så prøver en å fylle opp bilen.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Norske Konsertarrangører ﴾NKA﴿ har som mål å sikre en mest mulig miljøvennlig leveranse av alle sine tjenester, enten det dreier seg om medlemsservice,
interessepolitisk arbeid, eller arbeid med kurs, seminarer og andre kompetanseutviklende tiltak. 

Dette gjøres gjennom:

• å tenke miljø som er en naturlig og integrert del av virksomheten
• å tilfredsstille miljøkrav og reguleringer fra offentlige myndigheter
• å identifisere og redusere mulige kilder til forurensning
• å etterstrebe en effektiv bruk av energi og lav bruk av forbruksmaterialer
• å bidra til å sette miljø på agendaen i arrangørfeltet spesielt, og kunst‐ og kulturfeltet generelt 

Norske Konsertarrangører skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vårt miljøarbeid. I tillegg skal vi være en viktig pådriver for at våre medlemmer og
samarbeidspartnere øker sin kompetanse om miljø og gjør konkrete tiltak som bidrar til det grønne skiftet. Vi skal også bidra til at arrangørfeltet deler sin
kompetanse og erfaring med resten av kunst‐ og kulturfeltet og andre relevante bransjer, for eksempel gjennom arbeidet med et grønt veikart. 

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
2,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Konkrete mål for helse‐, miljø‐ og sikkerhetsarbeidet i perioden 2020 ‐2021

Mål: NKAs administrasjon skal fortsatt ha et lavt sykefravær.

Tiltak: Norske konsertarrangører har en liten og sårbar administrasjon, men preges heldigvis av et godt arbeidsmiljø og et nesten ikke‐eksisterende sykefravær. For
å opprettholde dette skal det fortsatt legges til rette for at de ansatte har en fleksibel arbeidsdag innenfor definerte rammer for arbeidet, med klare målsettinger
gitt av strategi‐ og handlingsplaner. De ansatte skal ha rom for faglig utvikling og mulighet til å påvirke retningen organisasjonen utvikler seg i. Det skal fortsatt
legges vekt på betydningen av det sosiale samholdet i administrasjonen, blant annet gjennom felles lunsj daglig, og årlige sommerfester og julebord. 

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
22 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
10 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Mål: NKA skal redusere papirbruken til et minimum og redusere papiravfallet med 10 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører har en kombinert skriver, kopimaskin og scanner på kontoret, men den brukes i liten grad til utskrift og kopiering. Når den er i bruk
har skriveren dobbeltsidig utskrift som standard. Noen av de ansatte bruker notatbøker og post‐its, men dette er i et svært beskjedent omfang. 

Mål: NKA skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
Tiltak: Vi skal jobbe for at så mange som mulig av produktene vi kjøper er miljømerket, enten det gjelder kontorrekvisita eller annet utstyr. I tillegg skal vi være
bevisste på å velge kortreist, økologisk og miljømerket ved innkjøp til kantina. 

Mål: NKA skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %
Tiltak: Norske Konsertarrangører skal så langt det er mulig velge miljøsertifiserte leverandører ved innkjøp, både i det daglige arbeidet og i sammenheng med
større arrangementer, slik som Arrangørkonferansen. Det at vi primært skal velge miljøsertifiserte leverandører gjelder også med tanke på samarbeidspartnere som
tilbyr medlemsfordeler til våre medlemmer.

Energi: Mål
121,05 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Mål: NKA skal jobbe for at gårdeier vil gjøre tiltak som kan redusere energibruket med 5 %

Tiltak: Som leietaker har Norske Konsertarrangører begrenset mulighet til å endre infrastrukturen i bygget. Vi har imidlertid god dialog med gårdeier, og vil forsøke
å påvirke gårdeier i en positiv retning. Av egne tiltak skal vi opprettholde en god praksis med å slå av alle lys når sistemann forlater kontoret på ettermiddagen. Gitt
at vi bruker bærbare PC‐er som arbeidsverktøy er det ingen maskiner som står og går over natten.

Transport: Tiltak
Mål: NKA skal velge miljøvennlig transport så langt mulig og redusere antallet flyreiser med 10 %

Avfall: Mål, Restavfall
194 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
25 %

Avfall: Tiltak
Redusere restavfall med 10 % for 2020. Det er dessverre mangel på kildesortering i bygget vi leier og det er per i dag kun to fraksjoner. Vi er i dialog med huseier
og andre leietakere for å få til mer kildesortering i bygget.

Utslipp til luft og vann: Mål
Ikke relevant

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Ikke relevant


